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Mensaje de los Directores

LAl

Este ano 2024 la Asociacion Civil Red Venezolana de Organizaciones para el Desarrollo Social (REDSOC),
cumple 27 anos. Desde aquel primer dig, el 14 de noviembre de 1997, hemos recorrido muchos caminos
junto a nuestras organizaciones dfiliadas. Lo que comenzd como un pequeio grano de arena, con dpenas
14 organizaciones que se unieron a esta ideq, hoy se ha convertido en una gran montana formada por 74
organizaciones.

Nuestro foco en este periodo 2023-2024 fue crear nuevos conectores, esos pequenos hilos que unen los
nodos de una red, para que ocurriese el encuentro y, finalmente, fortalecer el trabajo colaborativo entre las
afiliadas.

Como metodologia de trabajo, Redsoc, con el apoyo de sus organizaciones dfiliadas, elabora un Plan
Estratégico anual que nos permite mantener el foco, a pesar de vivir en un pais en constante cambios. El
Plan contd con tres lineas estratégicas: 1. Generacion de oportunidades y capacidades, 2. Visibilidad y
posicionamiento, 3. Gestion organizacional. Estas lineas sirvieron de marco a las actividades que se
realizaron durante estos 12 meses: octubre 2023 - septiembre 2024.

En la linea estratégica 1 “Generacidon de oportunidades y capacidades” se incluyen los espacios formativos
y de encuentro de las organizaciones dfiliadas, como son las asambleas que se celebraron mes a mes. Este
ano realizamos un Mapeo organizacional para conocer en qué estaban trabajando las organizaciones
afiliadas, cudles son sus necesidades y las expectativas que tienen de Redsoc, con lo cual tendremos
insumos para elaborar nuestro Plan Estratégico 2024-2025, tratando de responder a esas expectativas.

La linea estratégica 2, "Visibilidad y posicionamiento”, abarca todos los esfuerzos de Redsoc para
promocionar en redes sociales y en su pdgina web tanto sus actividades como las de organizaciones
afiliadas. También se publican mensajes que buscaban activar la conciencia colectiva respecto a fechas
conmemorativas nacional e internacionalmente y temas claves. Se incluyen en esta linea estratégica las 20
visitas realizadas a las organizaciones dfiliadas en sus propias sedes, que nos permitié estrechar lazos y
avivar el sentido de pertenencia.

En la linea estratégica 3 “Gestidn organizacional” se observan los esfuerzos de Redsoc en la busqueda de la
sostenibilidad y la transparencia administrativa.

Agradecemos a Fundacidén Empresas Polar por su accion decidida de patrocinar nuestra accion, y por su
compromiso con las organizaciones de desarrollo social. Juntos trabajamos para unir, conectar y servir a
nuestras organizaciones dfiliadas, que es la razdn de ser de Redsoc.

Estela Villasmil Directora Pedro Esté Director
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EN MEMORIA DE CONSUELO MORILLO:
UN LEGADO DE COMPROMISO
Y DEDICACION

Hoy recordamos con profundo carifno a Consuelo Morillo, fundadora y
alma de Redsoc. Su partida dejoé un vacio en nuestros corazones, pero su
legado sigue inspirdndonos cada dia. Coordind Redsoc, asociacion civil
sin fines de lucro fundada en 1997, y gracias a su liderazgo visionario,
Redsoc se convirtid en un referente en el sector social, creando espacios
de didlogo y concertacion para lograr una mayor integracion entre las
organizaciones dfiliadas y relacionadas con la red.

Consuelo sonaba con un mundo donde Redsoc fuera un faro de
esperanza, impulsando el desarrollo humano en las comunidades mas
vulnerables, y su mayor preocupacion era como lograr que las
organizaciones dfiliadas entendieran la importancia de la cooperacion, el
ser flexibles, el compartir responsabilidades y no olvidar nunca los valores
orientadores.

Si algo nos ensend Consuelo fue la importancia de la solidaridad, la
cooperacion y el compromiso. Su legado trasciende nuestra organizacion,
inspirando a quienes creen en un mMundo Mds justo y equitativo. Fue una
trabajadora incansable, su palabra pausada y prudente y su afecto a las
organizaciones dfiliadas a la Red Social estaban presente en cada texto,
en cada mensaje, en cada detalle. Aunque ya no esté fisicamente, sigue
presente en cada uno de nosotros y en cada accidon que realizamos.
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FILOSOFIA DE GESTION

Vincular a las organizaciones de
desarrollo social para que realicen
acciones colectivas e innovadoras que
potencien su impacto social en la
poblacidon venezolana.

Somos una red sostenible y

consolidada modelo de nuevas formas de
trabajo articulado que permite a las
organizaciones afiliadas mejorar su accion
social.

OBJETIVO

Contribuir a fortalecer el tejido
institucional para el mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion
venezolana.
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ORGANIZACIONES AFILIADAS

Representantes de Organizaciones dfiliadas a la Red y Equipo de Redsoc

1. AFS Programas Interculturales de
Venezuela

2. AIESEC Venezuela
3. Aliadas en Cadena A.C.

4. Asociacion Benéfico Cristiana
Promotora de Desarrollo Integral -
ABC Prodein

5. Asociacion Civil Apoyo a la
Gestion yAdministracion de
Proyectos Educativos y Sociales -
AGAPES

6. Asociacion Civil de Buena
Voluntad

7. Asociacion Civil Centro de
Educacion Inicial Romoén Pérez
Marcano (Fundacion El Portal)

8. Asociacion Civil Centro de
Investigacion Social — (CISOR)

9. Asociacion Civil Comité
Permanente de Atencion Integral
de Salud (CPAIS)

10. Asociacion Civil Consorcio
Desarrollo y Justicia

11. Asociacion Civil de Planificacion
Familiar — (PLAFAM)

12. Asociacioén Civil Educativa
Instituto Maria Auxiliadora — (IMA)

13. Asociacion Civil Hogar Bambi
Venezuela

14. Asociacion Civil Huellas

15. Asociacion Civil ImpaKtemos 07



16. Asociacion Civil Nina Madre

17. Asociacion Civil ONCOALIADO

18. Asociacion Civil para el Desarrollo
de la Educacion Complementaria
- (ASODECO)

19. Asociacion Civil Pequena Obra
de la Divina Providencia Don
Orione

20. Asociacion Civil Salud y Familia

21. Asociacion Civil Senosalud

22. Asociacion Civil Tejiendo Redes

23. Asociacion Civil Trabajo y
Persona

24. Asociacion Civil Vida Luz -
(ASOVILUZ)

25. Asociacion Civil Voces Vitales de
Venezuela

26. Asociacidon Damas Salesionas —
(ADS)

27. Asociacion de Promocién de la
Educacion Popular — (APEP)

28. Asociacion Internacional de
Mujeres Universitarias — (VAAUW)

29. Asociacidon Venezolana de
Educacion Catélica — (AVEC)

30. Asociacidon Venezolana de la
Espina Bifida

31. Asociacién Venezolana de
Mujeres

32. Asociacién Venezolana de
Servicios de Salud de Orientacion
Cristiana = (AVESSOC)

33. ASOPICA, A. C.

34. Centro de Atencion Neuropsico
Educativo — (CEAPE)

35. Centro de Atencidn Nutricional
Infantil Antimano — (CANIA)

36. Centro de Estudios de la Mujer —
(CEM-UCV)

37. Centro de Investigacion Social,
Formacion y Estudios de la Mujer
— (CISFEM)

38. Centro de Investigaciones para
la Infancia y la Familia. UNIMET-
CENDIF

39. Consultores Comunitarios A.C. —
(CONSAMEN)

40. Dividendo Voluntario Para La
Comunidad A.C. - (DVC)

41. Equipo de Formacion,
Informacion y Publicaciones —
(EFIP)

42. Federacion de Instituciones
Privadas de Atencidn al Nifo, al
Joven y la Familia — (FIPAN)

43. Fundacion Amigos del
Adolescente — (FUNDAMAD)

44. Fundacion Amigos del Nino que
Amerita Protecciéon — (FUNDANA)

45. Fundacioén Celiaca de Venezuela

46. Fundacion Centro Gumilla

47. Fundacion Comision Venezolana
Servicio Social Internacional —
Centro Comunal Catia

(SSI-CECCA)

48. Fundacion de Todo Corazdn
Richard Gibson

49. Fundacion Empresas Polar
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50. Fundacion Impronta

51. Fundacién KPMG Venezuela

52. Fundacion Medicina Familiar

53. Fundacion MMG

54. Fundacion para la Alimentacion
y Nutricion José Maria Bengoa —
(Fundacién Bengoa)

55. Fundacion para la Prevencion
de la Violencia Doméstica Hacia
la Mujer — (FUNDAMUJER)

56. Fundaciéon Santa en las Calles

57. Fundacién Santa Inés — Centro
de Salud Santa Inés

58. Fundacién Schola Cantorum de
Venezuela

59. Fundacién Techo
60. Fundacion Tierra Viva
61. Fundacion TRAKI

62. Gaia Centro de las Mujeres

63. Grupo Social CESAP

64. Instituto Venezolano de
Capacitacion Profesional de la
Iglesia — (INVECAPI)

65. Instituto Venezolano para el
Desarrollo Integral del Nino —
(INVEDIN)

66. JOvenes Emprendedores -
Junior Achievement de
Venezuela

67. ONG Regala una Sonrisa

68. Opcidn Venezuela, AC.

69. Organizacion Social Catdlica
San Ignacio — (OSCASI)

70. Senosayuda A.C.

71. Sociedad Anticancerosa de
Venezuela

72. Sociedad Venezolana para Niflos
y Adultos Autistas — (SOVENIA)

73. Somos Comunidad A.C.

74. SUPERATEC A.C.

Participantes de la Asamblea del 05/06/2024
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NUEVAS ORGANIZACIONES AFILIADAS
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Tejiendo Redes’
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A.C. TEJIENDO REDES

Fecha de incorporaciéon a la Red Social
el 24 de enero de 2024. Su misidn es
ofrecer bienes y servicios acorde con
las necesidades de organizaciones
sociales en sectores populares,
promoviendo el desarrollo de una
sociedad mads inclusiva, justa y
solidaria.

A.C.IMPAKTEMOS

Se incorpora a la Red Social el 30 de
abril de 2024. Su misidn es impulsar
proyectos sociales venezolanos a
lograr su impacto social, promoviendo
la profesionalizacion de sus gestiones y
construyendo vinculos sostenibles
entre estos y todos los sectores
interesados en generar un cambpio
positivo en el pais.

A.C.CPAIS

Fecha de incorporaciéon a la Red Social
el 23 de septiembre de 2024. Su misidn
es vincular todo lo relacionado a la
prevencion, diagnodstico, tratamiento y
patologias con mayor prevalencia en
las comunidades mads vulnerables.




GENERANDO OPORTUNIDADES Y C

Compromiso de Redsoc con el fortalecimiento del tejic

Participantes del Taller de Redes

Espacios Formativos

1. Tejiendo redes, construyendo futuro: la importancia de las redes en el
desarrollo humano.

El 24 de abril se realizd el taller “Tejiendo redes, construyendo futuro: la
importancia de las redes en el desarrollo humano”, que contd con la participacion
de 20 representantes de las organizaciones dfiliadas. El objetivo del taller fue
aprender sobre el significado y sentido de las redes y su importancia para el
fortalecimiento y la articulacion de las organizaciones de desarrollo social. La
facilitacion estuvo a cargo de Inocencia Orellanag, Dra. en Ciencias de la
Educaciéon y Ana Zuleima Rodriguez de Narvdez, especialista en Educacion de
Adultos. El taller “Tejiendo redes, construyendo futuro” es un ejemplo del
compromiso de Redsoc con el fortalecimiento del tejido social venezolano.

2. Sistema de proteccion a la infancia.

El 23 de mayo se realizd la charla “Hacia un sistema de proteccion de la infancia:
abordaje de vulneracion de derechos y politicas publicas en América Latina”,
modalidad virtual, facilitado por el Dr. en Psicologia, Esteban Gomez Muzzio,
Director Ejecutivo, de la Fundacion América por la Infancia. En la actividad
participaron 18 representantes de las organizaciones dfiliadas.

Espacios Total de
formativos participantes



QUIENES SOMOS, QUE ESTAMOS HACIENDO, COMO APOYAR

Mapeo de las Organizaciones Afiliadas

Programas y proyectos ejecutados por las organizaciones dfiliadas en cada entidad. El color
blanco indica que no ejecutan programas o proyectos en esas entidades.

El mapeo se realizd en el mes de julio mediante la aplicacion de un instrumento
en linea que fue respondido por representantes de 33 organizaciones. El objetivo
fue obtener informacion general de los proyectos que estdn ejecutando las
organizaciones que conforman la red para identificar sinergias y oportunidades
para el trabajo colaborativo, el intercambio de conocimientos y buenas prdacticas.

Adicionalmente, el mapeo brindd informacién sobre los requerimientos y
expectativas que tienen las afiliadas sobre Redsoc, lo cual contrastado con las
visitas hechas in situ a las organizaciones, suministra informacion para elaborar el
Plan Estratégico 2024-2025 que responda a las necesidades que plantearon las
organizaciones dfiliadas.

Uno de los hallazgos mas relevantes del mapeo fue descubrir que las
organizaciones afiliadas estan trabajando en 19 de los 23 estados del pais,
contribuyendo con su accién al desarrollo social.

organizaciones
respondieron la
mapeo encuesta
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F. Tierra Viva

FUNDANA

F. Impronta
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Hogar Bambi
9 Familia

Buena
Voluntad

F.D.T.C.R.G

ASOVILUZ FUNDAMAD

Voces Vitales

F.R Santa Inés AVESSOC Venezuela

A. Venezolana
de Mujeres

F.C. Gumilla A.C. Huellas

Somos
Comunidad

CISFEM

Aliadas en
Cadena

Mapa de Relaciones de la Red

Asimismo, es relevante la red de colaboracion que se ha establecido entre
las organizaciones, caracterizada por una comprension profunda de la
sinergia que se genera al trabajar de manera conjunta, uniendo esfuerzos y
recursos para el logro de un mayor impacto y para la construccion de un
tejido social mas fuerte y equitativo.

Podemos afirmar con certeza que Redsoc se ha consolidado como un
modelo de colaboracion exitoso, capaz de inspirar a otras
organizaciones.

Representantes de las organizaciones en trabajo grupal
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UN ESPACIO PARA COMPARTIR

Momentos en Redsoc

Participantes de la Asamblea 04/09/2024

Las asambleas de organizaciones es una de las actividades medulares de
Redsoc, es el espacio dedicado al encuentro para compartir experiencias,
problemas y obstdculos que estdn enfrentando las organizaciones cuando
ejecutan sus actividades, para aprender sobre otras organizaciones
relacionadas con la red y estar al dia en temas relevantes.

Las asambleas se realizaron el primer miércoles de cada mes, con la excepcion
de noviembre, enero y agosto. En resumen, se realizaron 9 asambleas, que
contaron con una participacion promedio de 25 organizaciones dfiliadas.

Fecha (miércoles)

4/10/23 13/12/23 7/2/24 |6/3/24| 3/4/24 |8/5/2

Categoria

Representantes de ODS dfiliadas 18 23 28 23 20 24 38 30 26
Equipo Redsoc 0 6 3 6 5 5 4 4
Expositores 3 4 2 3 6 3

Invitados Especiales 5 8 0 3 1 1 1 6

Total Participantes 26 4 33 35 32 33 47 43 40

Tabla de asistencia a las asambleas

En este periodo se abrid un espacio en las asambleas para que las
organizaciones presentaran los proyectos que estaban ejecutando y los
desafios enfrentados a fin de que los participantes identificaran oportunidades
para hacer sinergia y realizar un trabajo conjunto. En este periodo se presentaron
10 organizaciones afiliadas.
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Para las Asambleas se invitan ponentes o especialistas de interés para las
organizaciones dfiliadas a fin de que expongan sobre temas de actualidad

nacional o internacional y acerca de los resultados de proyectos innovadores. En

este periodo hubo un total de 30 ponentes invitados.

Destacamos en este periodo de asambleas los homenajes péstumos rendidos a

dos miembros importantes de la red: nuestra directora fundadora de Redsoc,
Consuelo Morillo, y Deanna Albano, fundadora de la organizacion A. C. Muchachos

de la Calle. Ambas, se destacaron por ser ejemplo de compromiso y vocaciéon de
servicio por el desarrollo social, y por la atencion a nifos, ninas y adolescentes en

situaciéon vulnerable.

Fecha Expositor Cargo - Institucién u Tema
organizacion
4/10/2023 | Dra. Flor Pujol Investigador Titular Emérito del | Pandemias y emergencias virales
IVIC, Jefe del Laboratorio internacionales. ¢ Donde
Maolecular estamos en 20237
Dra. Maria Eugenia | Profesora de la UCV ¢ Epidemia en Venezuela?
Grillet Marquez Hablemos de virus y mosquitos
Ligney Gonzalez Directora de ONCOALIADO Oncoaliado. Gestion 2022-2023
13/12/2024 Morella Ramirez Sinergia
Inocencia Orellana | GAIA Centro de las Mujeres
lleana Leyba Junior Achievement de Consuelo Morillo legado de
Venezuela amor y COmpromiso
Leticia Torres T4C Consultoria y Soluciones
Pedro Esté Director de Redsoc
P. José Luis Lofrano | Parroco de la parroquia Maria Navidad: Tiempo de Esperanza y
Marturi Auxiliadora, Boleita, Municipio | Paz
Sucre
Pedro Esté Redsoc Plan Estratégico de Redsoc 2024
P. Luis Domingo Presidente de A. C. Tejiendo A. C. Tejiendo Redes: quiénes
Redes 50mos y como trabajamos para
generar acciones ciudadanas en
pro de la solidaridad
Maria Fernanda Transparencia Venezuela indice de corrupcion en
7/2/2024 |Sojo WVenezuela y su impacto en la
pobreza
Edgar Garcia Los participantes de la Reflexiones sobre el Proyecto de
(Moderador) Asamblea Ley de Fiscalizacion,
Regularizacion, Actuacion y
Financiamiento de las ONG y
Afines
6/3/2024 Yuly Rawik Gerente Programa Salud, Programa “Cuidamos tu Salud”
Farmatodo




Fecha

Expositor

Cargo - Institucién u
organizacion

Tema

Maria Cristina
Parra

Directora de Voces Vitales
Venezuela

Autocuidado y bienestar
familiar

Norielka Toro

Creadora y promotora del
proyecto La Biblioteca en tu
Casa

La tecnologia como herramienta
para impulsar la lectura en
los/las adolescentes

Esther Contreras

Directora Fundadora de
Panmsconsulting

Salud mental - Bienestar
Sicolagico

Tani Neuberger

Profesora jubilada de la UCV

Reconocer y cultivar la
utilizacion transformadora de
nuestro corazon

3/4/2024 Angel Alfonzo = A. C. Nifia Madre
Holbert Gonzdlez |+ Esperanza loven Programa lideres
Susana Pdez * Centro Comunal Catia — replicadores/as en procesos de
Edith Simao CECCA facilitacion de didlogos sociales
+ CISOR
Pedro Esté Director de Redsoc Informacion de Redsoc
Andrés Azpurua Venezuela sin filtros Los derechos humamos y el
activismo digital. Conexidn
segura
Marco Ruiz Venezuela sin filtros La persecucion (i)legal contra el
activismo en linea
8/5/2024 | Fernando Blanco |Investigador asociado a CISOR | Capacitacion avanzada en
metodologias de investigacion
social para organizaciones de la
sociedad civil venezolana
MNubia Laguna * A C. Nifia Madre Conociendo a nuestras
Sandra Minutillo * Somos Comunidad A. C. organizaciones: escuchemos sus
Yomara Balzan » Aliadas en Cadena A. C. VOCes
Juan Salvador Director de la Revista SIC Visidn de la situacién en
Pérez Venezuela
Jonathan Lopez Director adjunto de El Consumo Cultural: estado
Perdomo “abediciones”. UCAB actual, tendencias y
oportunidades
Maria Carolina Integrante del escritorio de La Ley de Proteccion de las
5/6/2024 Cano Abogados ARAQUEREYNA Pensiones de Seguridad :So.cial
Frente al Blogueo Imperialista y
su significado para las
organizaciones de desarrollo
social
Ana Maria CED A. C. ImpaKtemos Presentacion de la nueva
Gonzalez Osorio organizacion afiliada: A. C.
ImpaKtemos
Evelyn Pefia Gerente de investigacion clinica | Un futuro sin hipertension:
3/7/2024 de industrias Biocontrolled. construyendo una Venezuela

mas saludable.
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Fecha Expositor Cargo - Institucién u Tema

organizacion
Gian Carlo Turri Estudiantes 4to afio de Medicina | Proyecto Mayu: lleva atencion
Manuela de la UCV médica y esperanza a las
Saglimbeni comunidades mas necesitadas
Claudia Scanzoni * Fundacion de Todo Corazén Conociendo a nuestras
Isabel Sanabria Richard Gibson organizaciones: escuchemos sus

Marianela De Faria | » Asociacion Damas Salesianas | voces
Morella Weiser de | » Centro de Salud Santa Inés
Parella s A, C. Salud y Familia

Lilia Arvelo Profesora representante del Homenaje a Deanna Albano
Centro de Investigacion Social,
Formacion y Estudios de la
Mujer - CISFEM

Evelyn Pimentel Promotora y facilitadora de La importancia del trabajo en
procesos de transformacion y Red: la clave para su éxito
4/9/2024 bienestar en personas y grupos.
Oscar Meza Director del Centro de Venezuela hoy

Documentacion y Andlisis Social
de la FVM: CENDAS-FVM

Caroline Ruiz * A C. Buena Voluntad Conociendo a nuestras
Nelly Goncalves e ASODECO organizaciones: escuchemos sus
Maria Russo e SOVENIA voces

Tabla con ponentes y temas tratados en las asambleas 2023-2024

organizaciones dfiliadas
se presentaron
3 o ponentes invitados

asambleas realizadas
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VISIBILIDAD Y POSICIONAMIENTO

Difundiendo lo que hacemos y hacen nuestras afiliadas

— Publicaciones <« Publicaciones

Y 11 de febrero « Ver traduccion
racsor  redsoc_ven

rehoe  redsoc_ven

ASOCIACION

 avEC HREE g

CATOUr

Haciendo la diferencia: Redsoc
en Accion Visita a AVEC

¥$2:2Q V )N

%" Les gusta a asoviluz y otras personas

: CisQ Y N
redsoc_ven Cyntia Flores, representante de .
Redsoc, el 13 de agosto realizo una visitaa.. mas redsoc_ven jJovenes Emprendedores /Junior

24 de agosto » Ver traduccion Achievement de Venezuela celebra su 31... mas

4 de febrero + Ver traduccion

Posts publicados en Instagram

Generacion de Contenidos para diferentes medios

Redes sociales

En cumplimiento de la linea estratégica No. 2, Visibilidad y Posicionamiento, del
Plan Estratégico de Redsoc, se elabord un Plan de Comunicaciones, para impulsar,
especialmente en redes sociales, las actividades realizadas. También se
compartieron mensajes reflexivos sobre efemérides ambientales y aquellas que
incitan a la paz.

Con este propodsito se elabord una grilla de contenido semanal, donde se
incluyeron fechas, el medio que seria utilizado, el tipo de publicacion y los
contenidos a publicar. Las estadisticas se revisaron cada tres meses para medir el
impacto de las publicaciones en los diferentes medios.

Durante este periodo se publicaron 69 posts en Instagram y Facebook y 99
historias.



Instagram

Meses Seguidores Alcance
Enero - Marzo 3872 2792
Abril - Junio 3986 1650
Julio - Septiembre 4005 1885
Facebook
Meses Seguidores Alcance
Enero - Marzo 799 168
Abril - Junio 797 906
Julio - Septiembre 797 1458
Pagina Web

La pagina web (www.redsoc.org) es el espacio para divulgar noticias, actividades,
documentos de Redsoc y de las organizaciones dfiliadas y relacionadas. Se
actualizd constantemente, especialmente con contenidos vinculados con las
actividades realizadas por el proyecto Generacion Sustentable, como uno de los
compromisos asumidos por Redsoc como cosolicitante del proyecto. Sin
embargo, quedd pendiente el rediseno de la pdgina web de Redsoc a fin de
hacerla mds atractiva e interesante para los visitantes.

Actualizando los contenidos de la pagina de Redsoc
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ALIANZAS, OPORTUNIDADES, POSICIONAMI

Participacién en Eventos

Asamblea A.C. Voces Vitales Venezuela. 10/04/2024  Celebracién por el 50 Aniversario de INVEDIN. 16/05/2024

La participacion en eventos realizados por otras organizaciones, tanto

afiliadas como relacionadas, académicas y empresariales, brindan a Redsoc la
oportunidad de conocer otras experiencias, establecer nuevas alianzas, estrechar
lazos de amistad y posicionarse en el espacio de las ONG, la empresa privada y
las instituciones educativas.

Durante este periodo Redsoc participd en los siguientes eventos:

-10/10/2023. Seminario de la Unién Europea y la Sociedad Civil Venezolana.
Originado por la Unién Europea, con la participacion de 25 personas de
organizaciones de la sociedad civil, embajadas y personal de la UE, para el
intercambio de experiencias y propuestas sobre la cooperacion de la Union
Europea en Venezuela.

- 07/11/2023. Nutricién consciente. Evento de nuestra asociada Sociedad
Anticancerosa, con la participacion de pacientes con cancer beneficiarios de
Senosayuda y Senosalud, donde recibieron informacion de especialistas sobre la
importancia de una buena alimentacion para la recuperacion de los pacientes.

- 21/11/2023. Edicién 2023 de la Cumbre Lider del Dividendo Voluntario para la
Comunidad. Con la participacion de 12 empresas que presentaron sus
programas de responsabilidad social.
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- 21/11/2023. Foro: Gestién Comunitaria del Agua. Grupo Social CESAP. Evento para
conocer diversas experiencias comunitarias de gestion y uso del agua.

- 06/12/2023. 52° Consejo General de Fundacion Empresas Polar. Presentacion del
informe de gestion 2022-2023.

- 09/12/2023. Feria del Proyecto Generacion Sustentable. Organizada por nuestra
afiliada Fundacion Tierra Viva, junto con Esbaratao, y Fundacion Reusamads, se
realizd una exposicion de los productos de los emprendedores que trabajan con
reciclaje y reutilizacion de vidrio y plastico.

- 11/12/2023. Dia Internacional de los Voluntarios. FIPAN. Entrega de
reconocimientos a voluntarios.

- 24/01/2024. Mas cerca. Reunion organizada por Venezuela Sin Limites con

A.C. Buena Voluntad, Fundacioén Tierra Viva, A.C. Trabajo y Personag, Fundacion
Impronta, Deportes para el Desarrollo, La Casa Grande, Madre Maria Luisa Casal,
con el fin de intercambiar informacion sobre los proyectos que estaban desarro-
llando estas organizaciones.

- 24/01/2024. Hablemos sobre la Ley de Regulacion de las ONG. Centro de Estudios
Politicos y de Gobierno - UCAB, donde se hizo un andlisis sobre la Ley de
Regulacion de las ONG.

- 25/01/2024. Perspectivas 2024: Una mirada social y comunitaria. Centro Gumilla
y Revista SIC. Intercambio con expertos por areaq, sobre las perspectivas del pais
para el afo 2024 en lo econdmico, politico, social y comunitario.

- 24/02/2024. Evento 88 Aniversario Venezolana de Mujeres (AVM)

- 12/03/2024. 1er Encuentro de Aliados: Educacién Transformadora y RSE. AVEC.
Presentar las principales actividades que realiza AVEC a nivel nacional y dar a
conocer aspectos relevantes de la Responsabilidad Social Empresarial.

- 18/03/2024. Presentacion del Informe Global de Riesgos y Estructura Salarial de
ONGs. Mash de Venezuela [Alianza Social Venancham. Dar a conocer los
resultados de los informes: Informe Global de Riesgos y Estructura Salarial de
ONGs.

- 21/03/2024. Asamblea de la Fundacion Impronta. Informe de Gestion de
Fundacion Impronta 2023.

-10/04/2024. Asamblea A.C. Voces Vitales. Informe de Gestién 2023.
- 29-30/05/2024. Encuentro de organizaciones de la Plataforma de Accidn

Humanitaria Nacional — PAHNAL. Definicion de los objetivos estratégicos de
PAHNAL.
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- 13/05/2024. Misa 56 Aniversario de Asociaciéon Damas Salesianas.
-14/05/2024. Misa de celebracion y brindis por el 50 Aniversario de INVEDIN.

-16/05/2024. Perspectivas sociales: Confianza y alianzas para el futuro.
VenAmCham - Alianza Social.

- 06/06/2024. La presentacion del tomo | de la coleccion “Ellas también.
Venezolanas que inspiran”. Fundacién Empresas Polar.

- 28/06/2024. Programa universitario promoviendo lideres socialmente
responsables (RETO U 2024). Fundacion Banco Mercantil, Alianza Social
Venancham y Rotary Internacional. Presentacion de los 10 proyectos
preseleccionados y la seleccion de los tres ganadores.

- 11/07/2024. | Encuentro de la Red de Desarrollo y Bienestar Infantil.
Campamento Chaguamboo. Evento para la conformacion de una red de
organizaciones que brindan atencidon a NNA.

-15/07/2024. Misa 22 Aniversario de Superatec AC.

- 20/07/2024. Entrega de Certificados a los participantes del ciclo formativo
“Creadorxs de la moda consciente”, convocada por Esbaratao, en el marco del
proyecto Generacion Sustentable.

- 27/08/2024. Conversatorio: actuales desafios que enfrentan las organizaciones
de la sociedad civil venezolana. COFAVID.

- 21/09/2024. XI Ciclo de Conferencias Oncologicas 2024. A.C. Oncoaliada.
- 26/09/2024. “Cambios en la estructura social de Venezuela: elementos para la

construccion de una agenda de investigacion para la accién social desde el
pensamiento y obra de Alberto Gruson”. Evento en el 58 aniversario de Cisor.

eventos contaron con la participaciéon de
representates de REDSOC
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PROGRAMA DE FORMACION DE LIDERES REPLICADOJ

Participaciéon en programas de Cooperantes Internacio

Representantes de Redsoc en el Programa de Formacion de Lideres Replicadores

Redsoc, por invitacion de ONU Venezuela, postuld a 7 representantes de
organizaciones de la sociedad civil (6 afiliadas y 1 relacionada: Centro de
Investigacion Social CISOR, Nifia Madre, Centro Comunal Catia SSI-CECCA,
Fundacion Tierra Viva, Superatec, y Esperanza Joven) para participar en el
programa de formacion “Lideres replicadores para la facilitacion de didglogos
sociales-ONU".

Desde septiembre 2023 y hasta agosto 2024, se participd en un programa de
formacion, con sesiones virtuales y presenciales, sobre la importancia del didlogo
social en la dindmica de las organizaciones y del pais.

El objetivo fue formar lideres replicadores en procesos de facilitacion de didlogos
sociales y cultura de paz, apuntando a que el proceso formativo pueda ser
multiplicado y socializado al seno de las organizaciones civiles y movimientos
sociales que hacen parte de dichas plataformas y redes participantes.

Representantes de

Organizaciones

relacionados con

Redsoc afiliadas relacionada
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IMPULSANDO EL SENTIDO DE PERTENENC

Estrechando lazos

Visita a Fundacion Santa en las Calles y A.C. Niha Madre

Una de las actividades mds importante de Redsoc durante 2023-2024 fue las
visitas realizadas a las organizaciones dfiliadas a la Red a fin de conocer de
primera mano el trabajo que realizan, los desafios que enfrentan para ser
efectivos como integrantes de la red y afianzar su sentido de pertenencia. El
resultado fue excelente, pues se visitd su sede, se entrevistd a un representante de
la organizacion, se constato el esfuerzo que realizan para servir a sus beneficiarios
y escuchar sus expectativas con relacion a Redsoc.

Presentamos en orden cronolégico las visitas realizadas:
25/01/2024. A.C. Tejiendo Redes

Una plataforma de apoyo de las organizaciones sociales salvatorianas,
establecida en Catia, apoya la creacion y gestion proyectos sociales y
socio-productivos.

25/01/2024. Fundacién Techo

Organizacidon que brinda apoyo a comunidades, casas de abrigo y
comedores comunitarios. Actualmente, trabaja en alianza con organismos
internacionales de cooperacion humanitaria para el desarrollo de
proyectos en Caracas y Monagas.
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06/02/2024. Fundacién Traki

Enfoca su trabajo en el desarrollo de la infancia y juventud venezolang,
brindando apoyo a organizaciones de desarrollo social en su labor de
promover el bienestar de nifas, ninos, adolescentes.

06/02/2024. Fundacién Santa en las Calles

Centra su atencion en ofrecer asistencia a las personas en situacion de calle y
vulnerabilidad.

16/02/2024. Fundacién KPMG

Busca contribuir al desarrollo integral del pais, a través de la formacion y
capacitacion de jévenes y adultos, la promocidn de valores éticos y ciudadanos,
la proteccion del medio ambiente y la mejora de la calidad de vida de las
comunidades.

23/05/2024. A.C. Salud y Familia

Su mision es brindar apoyo para la consolidacion de una familia sana, con
especial atencion a los ninos y a las mujeres en situacion de vulnerabilidad, a
través de servicios de salud, de formacion integral y continua, de inspiracion
cristiana y valores universales.

24/05/2024. Instituto Venezolano de Capacitacién Profesional de la Iglesia
(INVECAPI)

Asociacion educativa que promueve la formacion humano-cristiana, asi como
valores y destrezas requeridas para desarrollar un oficio productivo.

27/05/2024. Fundacién Amigos del Adolescente (FUNDAMAD)

Una organizacién con una metodologia basada en las neurociencias que trabaja
en la prevencion del embarazo en edad temprana y en el consumo de drogas en
ninos, ninas y adolescentes, en su ecosistema familiar y comunitario en los barrios
pobres de Venezuela.

04/06/2024. Fundacién De Todo Corazén Richard Gibson

Destinada a los nifos y adolescentes con cardiopatias congénitas. Tiene como
mision brindar atencidn medico quirdrgica especializada y continua a un costo
justo y accesible, a través de un equipo humano multidisciplinario de alta
experticia en el drea de las cardiopatias congénitas y cardiologia pedidtrica, con
la tecnologia de vanguardia.

19/06/2024. A.C. AGAPES

Apoya la sostenibilidad econdmica de las obras y servicios del Instituto Hijas de
Maria Auxiliadora en Venezuela.
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19/06/2024. A.C. Educativa Instituto Maria Auxiliadora (IMA)

Su objetivo principal, junto con los Salesianos Don Bosco, es la formacion integral
de los jovenes.

25/06/2024. A.C. Vida y Luz (Asoviluz)

Promueve la defensa y garantia de los derechos humanos de ninas, ninos y
adolescentes, mujeres y comunidades indigenas.

12/07/2024. A.C. Nifia Madre

Brinda educacion sexual y reproductiva para la prevencion del embarazo precoz y
la atencion integral.

18/07/2024. A.C. de Planificacién Familia — PLAFAM

Organizacidon que aborda la problematica de los embarazos no planificados en
jovenes.

13/08/2024. Asociacién Venezolana de Educacién Catélica (AVEC)

Agrupa a mas de 1060 instituciones educativas en todo el territorio
nacional, que incluyen, escuelas, centros de capacitacion, casas hogares y
colegios privados, comparten un enfoque comun, una educacion de
calidad basada en la formacidn en valores religiosos catolicos.

13/08/2024. Fundacién Schola Cantorum de Venezuela

Su mision es promover el aprendizaje y la prdctica del canto coral en los ninos,
jovenes y adultos, como una herramienta eficaz y dindmica para el desarrollo de
la educacion musical, empleando el coro como un modelo de comunidad, desde
el cual se infunden valores, ciudadania, respeto, sana convivencia y sentido de
pertenencia.

13/08/2024. Fundacién Centro Gumilla

Un Centro de Investigacion y Accion Social de la Compania de JesUs en
Venezuela, actualmente conformada por jesuitas y laicos, orientado a la
reconciliacion y justicia bajo la mirada critica cultural, politico y social, partiendo
de la necesidad de acompanar al pais en su acontecer nacional. Se encarga de
elaborar proyectos comunitarios de impacto, ademas de abordar la
reconstruccion del tejido social y la organizacién comunitaria.

13/08/2024. FIPAN
Brinda herramientas e iniciativas de soporte y fortalecimiento para aquellas
organizaciones enfocadas a la atencidn de los ninos, jovenes y la familia,

mediante alianzas para la coordinacion y el apoyo en gestion de recursos de
diversas instituciones sociales.
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11/09/2024. sociedad Venezolana para Nifios y Adultos Autistas
(SOVENIA)

Promueve que las personas con autismo y sus familias puedan actuar como
miembros activos de sus comunidades, a través de la difusion y defensa de sus
derechos y de la educacion e investigacion cientifica relacionada con los
Trastornos del Espectro del Autismo.

17/09/2024. SenosAyuda

Atienden a mujeres que presentan cancer de seno junto con sus familiares
afectados en estado de vulnerabilidad. Asimismo, la organizacion se enfoca en
concientizar y educar acerca de la importancia de la deteccion temprana del
cancer de mama.

Organizaciones
visitadas

GESTION ORGANIZACIONAL

La linea estratégica No. 3 se refiere a todos los procesos y estrategias que realiza
Redsoc para mantener la operatividad de la oficina. En ese sentido, la gestion de
los equipos de la oficina y su mantenimiento han sido clave para garantizar la
productividad y el entorno laboral.

Se ha implementado un programa integral de mantenimiento que abarcé
diversos tipos de intervenciones como, por ejemplo, la repotenciacion de equipos
obsoletos para optimizar su rendimiento y prolongar su vida Util. Se instald un
nuevo Servidor Lenovo y se reconfigurd la red interna para consolidar el trabajo
colaborativo con carpetas compartidas. Se conectd en red la impresora a color y
se incorpord una nueva impresora, recientemente adquirida.

Estas acciones nos permiten garantizar la operatividad de nuestros equipos y, en
consecuencia, mejorar la eficiencia y productividad de nuestros procesos.
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PROMOVIENDO EL DESARROLLO SOCIAL

Proyecto Generacion Sustentable

Equipo del proyecto Generacion Sustentable

En su rol de impulsar el desarrollo social del pais, Redsoc participa con sus
organizaciones dfiliadas, en la elaboracion de propuestas y ejecucion de
proyectos. Tal es el caso del proyecto Generacion Sustentable, iniciado en febrero
2023, donde se participa en calidad de cosolicitante, junto con Fundacion Tierra
Viva, solicitante principal. Este proyecto, cofinanciado por la Unién Europeq, cuenta
con 5 entidades dfiliadas —Fundacion Impronta, Ciudad Laboratorio, Todos por el
Futuro, Fundacion Reusamas, Esbaratao— cuyos beneficiaros son jévenes que
apuestan por nuevas formas de promover el cuidado del ambiente.

La participacion de Redsoc contempla tres lineas de trabajo: 1) sistematizar la
experiencia del proyecto, identificando lecciones aprendidas y buenas prdcticas;
2) participar activamente en la capacitacion de los jévenes fomentando la
creacion de redes sélidas y duraderas; 3) apoyar en la divulgacion de actividades
de este proyecto.

En su segundo afo de ejecucion, durante los dias 22 y 23 de febrero, Redsoc
participd en la planificacion y desarrollo de la reunidn con las organizaciones y
entidades dfiliadas responsables del proyecto con el propdsito de revisar las
actividades realizadas durante el primer ano y planificar las actividades previstas
para el segundo ano.

Desde el inicio del proyecto se han realizado 3 informes de sistematizacion de la
experiencia del proyecto.
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Por otro lado, Redsoc apoya en la divulgacion de las actividades del
proyecto a través de sus redes sociales y, especialmente, en la pagina web.
Adicionalmente, produce boletines electronicos que se publican los Gltimos
martes de cada mes.

En este periodo se han publicado, desde marzo 2024, 7 boletines
electronicos, los cuales también han sido publicados en la pagina web de
Fundacion Tierra Viva.

A continuacion, los enlaces respectivos de los 7 primeros boletines:

https://www.tierraviva.org/boletin-n-1-generacion-sustenta-
ble-liderando-el-cambio-hacia-la-sostenibilidad/

https://www.tierraviva.org/cms2018 /wp-content/u-
ploads/2024/04/GenSustentable-Boletin-2.pdf

https:/ /www.tierraviva.org/boletin-n-3-generacion-sustenta-
ble-liderando-el-cambio-hacia-la-sostenibilidad/

https:/ /www.tierraviva.org/boletin-n-4-generacion-sustenta-
ble-liderando-el-cambio-hacia-la-sostenibilidad/

https://www.tierraviva.org/boletin-n-5-generacion-sustenta-
ble-liderando-el-cambio-hacia-la-sostenibilidad/)

https://www.tierraviva.org/cms2018/wp-content/u-
ploads/2024/09/GenSustentable-Boletin-6.pdf

https://www.tierraviva.org/boletin-n-7-generacion-sustenta-
ble-liderando-el-cambio-hacia-la-sostenibilidad/

Reuniones de Informes de
Seguimiento Sistematizacion

boletines
electronicos
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NUEVOS RETOS

De cara al futuro

Este informe refleja un ano de intenso trabajo y aprendizaje. Los logros alcanzados
son el resultado de un esfuerzo colectivo. Sin embargo, también permite
identificar dreas de mejora y oportunidades de crecimiento.

En el proximo periodo, el trabajo de Redsoc se centrard en concretar los
proyectos pendientes, como el redisefio de la pagina web y la consolidacion de
alianzas estratégicas con el sector empresarial. Para ello, se utilizardn los valiosos
insumos obtenidos a través de las visitas y el mapeo realizado.

La vision de Redsoc sigue siendo clara: ser un referente en la promocion de la
colaboracion y el desarrollo de las organizaciones dfiliadas, y el equipo estd
convencido de que, trabajando juntos, se logrard construir un futuro an mas
prospero.

Representantes de las Organizaciones dfiliadas intercambiando ideas
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Red Venezolana de Organizaciones
para el Desarrollo Social (REDSOC)

Personal de la organizacion
Estella Marina Villasmil A. (Directora)
Pedro Esté (Director)

Maria Milagros Villasmil A. (Coordinadora de
Proyectos y Comunicaciones)

Maria Angélica Rodriguez (Asesora
Fortalecimiento Institucional)

Minerva Villarroel (Asistente
Administrativa)

Cyntia Flores (Asistente)
Frank Herndndez (Asistente)
Luis Fajardo (Contador)

Valentina Aperi (Pasante, Gestién de Redes)

Informe de Gestion 2023 - 2024
Redaccioén: Soliria Menegatti
Disefio Grafico: Eduarda Herndndez (Pasante)

Iméagenes: Cortesia del Equipo de Redsoc
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